
员工职业生涯规划表

部门： 填表日期： 年

月 日

姓名 性别 血型 性向

出生年月 学历 专业 现任职务

个人优势

个人弱势

职 业 生 涯 最 终

目标

阶段目标（2～3

年 填 写 一 个 目

标）

阶段目标（2～3 年，

填写一个目标）

阶段目标（2～3

年，填写一个目

标）

阶段目标（2～3

年，填写一个目

标）

阶段目标（2～3 年，

填写一个目标）

阶段目标（2～3

年，填写一个目

标）

阶段目标（2～3

年，填写一个目

标）

阶段目标（2～3 年，

填写一个目标）

家庭目标 婚姻状况 购房情况

健康情况 是否购买商业保险

收入目标 阶 段 收 入 目 标

（2～3 年）

阶段收入目标（2～

3 年，填写一个目

标）



阶 段 收 入 目 标

（2～3 年，填

写一个目标）

阶 段 收 入 目 标

（2～3 年，填写

一个目标）

阶段收入目标（2～

3 年，填写一个目

标）

学习目标

5 年成

效规划

理念格言

如何行动 五年内行动目标

今年规划

现 阶 段 需 要 的

培训
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